COLEGIUL NATIONAL

GHEORGHE SINCAI
BAIA MARE

8 MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Anexa nr. la Hotararea consiliului de adminstratie al Colegiului National
,Gheorghe Sincai* Baia Mare nr.

Regulamentul de organizare si functionare a
Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare

Capitolul I. Dispozitii generale

Art. 1 — Prezentul regulament contine prevederi referitoare la organizarea si
functionarea Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare in conformitate cu
Legea educatiei nationale (in continuare LEN), cu Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar (in continuare ROFUIP) si cu
actele normative care guverneaza sistemul de invatdmant.

Art. 2 — Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare este institutic de
invatamant liceal de stat, organizata in conformitate cu Constitutia Romaniei, cu
LEN, cu ROFUIP, cu Statutul elevului, cu ordine, regulamente si instructiuni ale
Ministerul Educatiei Nationale (in continuare MEN) si cu alte reglementari legale.
Art. 3 — a) Regulamentul de organizare si functionare al Colegiului National
,»Gheorghe Sincai” Baia Mare se elaboreaza de catre un colectiv de lucru, coordonat
de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de
administratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiei sindicale locale, ai parintilor si
ai elevilor desemnati de catre consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor,
respectiv de consiliul scolar al elevilor. Directorul propune spre aprobare consiliului
de administratie regulamentul de organizare si functionare elaborat de colectivul de
lucru.

b) Profesorii, elevii, parintii, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au
obligatia sd cunoasca prevederile ROFUIP si ale prezentului regulament.

¢) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi revizuit
anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecarui an scolar sau ori de
cate ori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si
functionare a unitdfii de Invatdmant se depun in scris si se Inregistreaza la
secretariatul unitatii de invatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in
prezentul regulament.

Art. 4 — (1) Acest regulament se aplica pentru tot personalul salariat al scolii, elevi,
parinti/reprezentanti legali ai elevilor.
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(2) Regulamentul de organizare si functionare se aduce la cunostinta salariatilor prin
grija angajatorului si produce efecte fatd de salariati din momentul Tncunostiintarii
acestora.

(3) Informarea salariatilor cu privire la continutul regulamentului de organizare si
functionare se face la nivelul fiecarui compartiment, prin grija sefului direct. Toti
salariatii vor semna pentru luarea la cunostintd a prevederilor Regulamentului de
organizare si functionare.

(4) Orice modificare ce intervine in continutul Regulamentului de organizare si
functionare este supusa procedurii de informare, urmand aceleasi reguli.

(5) Prezentul Regulament de organizare si functionare va fi afisat in sala profesorala
si va fi postat pe site-ul colegiului http://www.sincaibm.ro.

Capitolul II. Organizarea scolii
Sectiunea 1. Infiintarea scolii

Art. 5— (1) Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare este unitate de

invatdmant de stat cu personalitate juridica si are urmatoarele elemente definitorii:

a) actul de infiintare

— 29 1unie (12 iulie) 1919 — Liceul ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare — Decizie a
Consiliului Dirigent al Transilvaniei, Banatului si tinuturilor romanesti din Ungaria

— 5 februarie 1999 — Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare — Ordin al
Ministrului Educatiei Nationale nr. 3220/05.02.1999 si nr. 3647/15.04.1999;

b) dispune de patrimoniu prin administrare (sediu, dotdri corespunzatoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului;

e) stampild cu stema Romaniei, cu denumirea MEN si cu denumirea exacta a
Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, corespunzatoare nivelului
maxim de invatdmant scolarizat.

(2) Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, avand personalitate juridicd, are
conducere, personal si buget proprii, Intocmeste situatiile financiare, dispunand, in
limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomie institutionala si
decizionala. Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare cuprinde formele de
invatamant secundar inferior — ciclul gimnazial si secundar inferior si superior —
ciclul liceal.

Sectiunea 2. Baza materiala

Art. 6 — Baza materiala a scolii se compune din:

a) terenuri si cladiri aflate in administrarea consiliului de administratie al scolii;

b) bunuri materiale, exclusiv terenuri si cladiri, apartinand Colegiului National
,Gheorghe Sincai” Baia Mare, conform registrului de inventar al scolii.



Sectiunea 3. Planul de scolarizare

Art. 7— Planul de scolarizare pentru fiecare an scolar se propune de catre consiliul
de administratie al scolii si se aplicd dupa aprobarea acestuia de MEN. Planul de
scolarizare va cuprinde clase de gimnaziu si clase de liceu.

Art. 8 — a) Planul de scolarizare al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia
Mare cuprinde, incepand cu anul scolar 2009-2010, clase de gimnaziu.

b) Numarul claselor a V-a si numarul elevilor din acestea se stabileste anual de catre
consiliul de administratie al scolii si se propune pentru planul de scolarizare al anului
scolar urmator.

Art. 9 — Infiintarea claselor gimnaziale la Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”
Baia Mare are ca scop selectarea, dintre absolventii clasei a [V-a, a unor copii care au
capacitati intelectuale ridicate. Una dintre prioritati va fi depistarea timpurie a unor
copii talentati si pregatirea lor pentru performante scolare superioare.

Art. 10 — Se pot inscrie 1n clasa a V-a la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia
Mare absolventi ai clasei a IV-a din anul scolar curent precum si cei care au urmat
studii in strainatate si li s-au echivalat studiile cu ciclul primar din invatamantul
romanesc. Inscrierea in clasa a V-a la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia
Mare se face cu respectarea ROFUIP. Admiterea elevilor in clasa a V-a se realizeaza
conform reglementarilor prezentului regulament.

Art. 11 — Solicitarea inscrierii o face unul din parinti sau intretinatorul legal, in
perioada stabilitd pentru aceasta de catre consiliul de administratie al Colegiului
National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare.

Art. 12 — In situatia in care numirul solicitirilor de inscriere in clasa a V-a
depaseste numarul locurilor aprobate prin planul de scolarizare, se va organiza
examen de admitere in clasa a V-a la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia
Mare. Pentru aceasta, candidatii vor sustine probe de verificare a cunostintelor la
limba romana si la matematica.

Art. 13— a) La nivelul Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se
infiinteazd Comisia pentru admiterea in clasa a V-a. Aceasta va fi formata de regula
din: director/director adjunct, cate doi profesori de la fiecare specialitate la care se
sustine proba de verificare si un secretar — cadru didactic.

b) Comisia pentru admiterea in clasa a V-a verificd documentele de inscriere pentru
testare si aproba/respinge cererea de inscriere pentru testare.

c) Comisia pentru admiterea in clasa a V-a organizeaza desfasurarea probelor si a
evaluarii, intocmeste lista cu rezultatele evaluarii s1 comunica rezultatele testarii.

d) Testarea va fi compusa din doud probe scrise: la limba romana si la matematica.

e) Durata fiecarei probe de verificare va fi de 45 de minute.

f) Pentru fiecare disciplind, evaluarea lucrarilor candidatilor, se face conform
baremului de evaluare stabilit de comisia de elaborare a subiectelor, cu punctaje intre
1 51 100.

g) Candidatii care nu se prezinta la una dintre probe sunt considerati retrasi.

h) Punctajul final la testare, pentru fiecare elev, se calculeaza ca medie aritmetica a
punctajelor obtinute de acesta la cele doua probe.
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Art. 14 — Subiectele la probele pentru admiterea in clasa a V-a vor fi in concordanta
cu programele scolare in vigoare, pentru clasa a [V-a.

Art. 15— Vor fi declarati admisi candidatii, in ordinea descrescatoare a punctajelor
finale, dacd acestia au obfinut cel putin 50 puncte la fiecare dintre probe, in limita
locurilor aprobate prin planul de scolarizare. De asemenea, consiliul de administratie
va stabili anual, in functie de prioritatile colegiului, numarul locurilor ,,in asteptare”.
Art. 16 — Retragerea unui candidat, dintre cei declarati admisi, da dreptul
urmatorului candidat din lista de asteptare, In ordinea descrescatoare a mediilor, sa se
inscrie in clasa a V-a la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare.

Art. 17 — 1In clasa a V-a, la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, se pot
transfera, Tn vacanta intersemestriala, doar elevi care au participat la testare, au fost
admisi sau au fost pe lista de asteptare si primesc avizul consiliului de administratie.
Art. 18 — a) Calitatea de elev al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare,
pentru ciclul liceal, se dobandeste la cerere, conform metodologiei specifice, aprobate
prin ordin al ministului educatiei, in limita numarului de locuri cuprins in planul de
scolarizare.

b) Aceasta calitate se pierde prin absolvire, transfer, retragere sau exmatriculare.

Art. 19 — a) Calitatea de elev se atesta prin carnetul de elev. Acesta va fi completat
si Tnmanat elevilor din clasa a V-a si a 1X-a, de cétre dirigintele clasei, In primele
doua saptamani de la inceperea anului scolar. Carnetul de elev se vizeaza anual.

b) Notele sunt trecute in carnet de catre profesor si in cazuri deosebite de catre
diriginte. Elevilor i se interzic orice fel de Insemnari in carnetul de elev (date
personale, note, medii etc.).

c) Pastrarea necorespunzatoare a carnetului de elev, pierderea sau deteriorarea
acestuia se sanctioneaza.

d) Elevii au obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sd-1 prezinte profesorilor
pentru consemnarea notelor si parintilor pentru informare cu privire la situatia
scolara.

Art. 20 — a) Calitatea de elev al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare
se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la toate activitatile
curriculare si extracurriculare prevazute in programul scolii.

b) Evidenta prezentei se face la inceputul fiecarei ore de curs de catre profesor si se
consemneaza in catalog. Intarzierile se inregistreazi ca absente si se motiveaza numai
in cazuri deplin justificate de catre profesorul de la ora respectivad sau de catre
diriginte, in acord cu profesorul de la ora respectiva.

Art. 21 — Admiterea elevilor in clasa a 1X-a se realizeaza conform reglementarilor
elaborate de MEN.

Art. 22 — Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea liceului pe baza
criteriilor aprobate in consiliul de administratie.

Art. 23 — La inceputul anului scolar, elevii care au fost admisi 1n clasa a V-a sau in
clasa a IX-a la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, au posibilitatea
modificarii limbii moderne 1 sau limbii moderne 2 pe care sa o studieze, prin
depunerea unei cereri la secretariatul unitatii. Ele vor fi discutate si aprobate de
directorul scolii in functie de oferta colegiului.
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Art. 24 — Elevii nu au dreptul de a-si modifica limbile moderne 1 sau 2 studiate pe
parcursul anilor de liceu sau gimnaziu.

Art. 25 — Cererile pentru participarea sau renuntarea la ora de religie
corespunzatoare unei confesiuni diferite de cea declarata, se depun, de reguld, la
secretariatul unitatii pand cel tarziu la data de 1 septembrie a fiecarui an scolar.
Cererea este scrisa de catre parinte sau reprezentantul legal, in cazul elevului minor.

Sectiunea 4. Orarul scolii

Art. 26 — (1) In Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, cursurile se
organizeaza numai in forma de invatdmant cu frecventa.

(2) Forma de invatdmant cu frecventa este organizatd in program de zi cu indice 1.

(3) Invitamantul functioneaza, de reguld, in programul de dimineatd, cu exceptia
cazurilor de fortd majora stabilite de consiliul de administratie al Colegiului National
,»Gheorghe Sincai” Baia Mare.

Art. 27 — Programul scolii se organizeaza de regula intr—un schimb intre orele 08:00
si 14:00 pentru gimnaziu, respectiv si 15:00 pentru liceu, exceptiile datorandu-se
exclusiv unor lucrari de reabilitare si pot dura un termen limitat. O clasa poate avea
cel mult 7 ore de curs pe zi.

Art. 28 — Orele de sport se desfasoard, de regula, in cuplaj de doud clase si se
organizeaza pe grupe: baieti/fete.

Art. 29 — Durata unei ore de curs este de 50 de minute. Durata unei pauze este de 10
minute, cu exceptia pauzei mari care dureaza 20 de minute si se organizeaza de la ora
10:50 la ora 11:10, adica dupa cea de-a treia ora de curs.

Art. 30 — In situatii speciale, pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a
pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivatd a directorului, in baza hotararii
consiliului de administratie al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, cu
informarea Inspectoratului Scolar Judetean Maramures.

Capitolul III. Managementul si structurile scolii

Art. 31 — Atributiile tuturor angajatilor scolii sunt consemnate in fisa postului si se
aproba in consiliul de administratie. Pe baza ei se fac aprecierile anuale de catre sefii
de compartimente/catedre si se valideaza de catre consiliul de administratie.

Art. 32 — Conducerea scolii este asiguratd in conformitate cu prevederile LEN si ale
ROFUIP.

Art. 33 — (1) Zilele de sarbatoare legald in care nu se lucreaza sunt cele precizate de
legislatia in vigoare.

(2) Acordarea zilelor libere se face de catre conducerea scolii.

(3) Durata normald a timpului de munca al angajatilor este, in medie, de 8 ore/zi, 40
ore/saptamana, realizate prin saptimana de lucru de 5 zile.

(4) Salariatii au dreptul la zile libere platite iIn cazul unor evenimente familiale
deosebite sau in alte situatii, conform Contractului Colectiv de Munca.
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Art. 34 — Personalul din Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare este
format din personal didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.

Sectiunea 1. Consiliul de administratie

Art. 35 — (1) Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare este condus de

consiliul de administratie, de director si, dupa caz, de directorul adjunct. In activitatea

pe care o desfasoara, consiliul de administratie si directorii conlucreaza cu consiliul
profesoral, consiliul reprezentativ al parintilor, consiliul scolar al elevilor,

Inspectoratul Scolar Judetean Maramures si cu autoritatile administratiei publice

locale si judetene.

(2) Persoanele cu functii de indrumare si conducere au urmatoarele obligatii:

— sa asigure egalitatea de sanse si tratament cu privire la dezvoltarea carierei pentru
toti salariatii din subordine;

— sa examineze §i sd aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competente lor
profesionale pentru salariatii din subordine;

— sa sprijine propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in
vederea imbunatatirii activitatii unitatii in care isi desfasoara activitatea;

— sd supravegheze permanent si sd analizeze periodic activitatea din propriul
compartiment pentru a propune actiuni corective si preventive, care sd menf{ind
sub control riscurile specifice si sa permitd rezolvarea neconformitatilor
semnalate potrivit documentelor de control intern managerial.

Art. 36 — Consiliul de administratie 151 desfasoara activitatea conform dispozitiilor

LEN, a Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie

aprobata prin ordinul ministrului educatiei, a ROFUIP si a prezentului regulament.

Art. 37— a) Consiliul de administratie este organ de conducere al Colegiului

National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare si este alcatuit din 13 membri, astfel: 6 cadre

didactice, 2 reprezentanti ai parintilor, primarul sau un reprezentant al primarului, 3

reprezentanti ai Consiliului Local Baia Mare si un reprezentant al elevilor. Directorii

sunt membri de drept ai consiliului de administratie, din cota aferentd cadrelor
didactice. Profesorii care fac parte din consiliul de administratie sunt alesi de
consiliul profesoral, prin vot secret. Numarul de persoane care fac parte din consiliul
de administratie este cel prevazut de hotararea consiliului de administratie al

Inspectoratului Scolar Judetean Maramures, comunicata scolii la inceputul fiecarui an

scolar.

b) Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinta de lucru, ordinea de zi fiind

stabilita de directorul liceului sau la propunerea majoritatii membrilor consiliului.

Directorul poate convoca consiliul de administratie in sedintd extraordinara ori de

cate ori considera ca acest lucru se impune. Se poate convoca sedinta extraordinara a

consiliului de administratie si la cererea a cel putin patru membri ai consiliului.

Art. 38 — a) Consiliul de administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric

si administrativ.



b) Hotararile consiliului de administratie sunt obligatorii, dacd acestea nu incalca
prevederile legale pentru care directorul interzice aplicarea lor, conform art. 21 alin.
(4) 1it. cc) din ROFUIP.

Art. 39 — (1) La sedintele consiliului de administratie participd reprezentantul
sindicatului din scoala cu statut de observator.

(2) La sedintele consiliului de administratie pot participa, ca invitati, reprezentanti ai
societatii civile si ai altor parteneri educationali interesati, in functie de problematica
din ordinea de zi.

Art. 40 — Atributiile consiliului de administratie sunt cele prevazute in
Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unitatile de Tnvatdmant preuniversitar.

Art. 41 — Pe parcursul exercitarii mandatului, cadrele didactice din consiliul de
administratie, nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui
partid politic, la nivel local, judetean sau national.

Sectiunea 2. Consiliul profesoral

Art. 42 — Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice cu norma
de bazad in Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare si este prezidat de catre
directorul scolii.

Art. 43 — Consiliul profesoral se intruneste lunar in sesiuni ordinare sau ori de cate
ori este nevoie, la propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime
dintre membrii personalului didactic. Temele pentru sedintele ordinare sunt propuse
de directorul scolii si aprobate in prima sedinta a consiliului profesoral de la inceputul
fiecarui an scolar.

Art. 44 — Atributiile consiliului profesoral sunt cele prevazute de LEN si ROFUIP.
Art. 45 — La sedintele consiliului profesoral participarea cadrelor didactice este
obligatorie; absenta nemotivatd de la aceste sedinte se considerd abatere disciplinara.
Directorul tine evidenta participarii cadrelor didactice la sedintele consiliului
profesoral, iar la trei absente nemotivate propune consiliului profesoral spre dezbatere
sanctionarea cadrului didactic in culpa. Personalul didactic auxiliar este obligat sa
participe la sedintele consiliului profesoral atunci cand se discutd probleme
referitoare la activitatea acestuia si atunci cand este invitat.

Art. 46 — La sedintele consiliului profesoral directorul poate invita, in functie de
tematica dezbdtutd, reprezentanti desemnati ai parintilor, ai Consiliului Scolar al
Elevilor, ai autoritatilor locale si ai partenerilor sociali. La sfarsitul fiecarei sedinte,
toti membrii consiliului profesoral si invitatii, iIn functie de situatie, au obligatia sa
semneze procesul-verbal incheiat cu aceasta ocazie.

Art. 47 — Directorul scolii numeste prin decizie secretarul consiliului profesoral, in
baza votului cadrelor didactice, care are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consilului profesoral.



Sectiunea 3. Directorul

Art. 48 — Directorul exercitd conducerea executiva a scolii si reprezintd unitatea de
invatamant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, in conformitate cu
atributiile conferite de lege, cu hotararile consiliului de administratie al scolii, precum
si cu alte reglementari legale.

Art. 49 — Directorul scolii poate delega sarcini si responsabilitati directorului
adjunct sau unui cadru didactic, membru al consilului de administratie, pe perioade
limitate de timp, sau pe durata exercitarii functiei in cazul directorului adjunct. Pentru
situatiile exceptionale (accident, boald si altele asemenea), directorul deleagd
atributiile la inceputul fiecarui an scolar.

Art. 50 — Directorul poate intreprinde actiuni din inifiativa proprie sau poate aproba
desfasurarea unor actiuni sau activitati, cu respectarea legislatiei in vigoare si cu
obligatia de a informa consiliul de administratie despre acestea in prima sa sedinta.
Art. 51 — Ocuparea functiei de director se face conform prevederilor legislatiei n
vigoare.

Art. 52 — Atributiile directorului sunt cele prevazute de ROFUIP si de contractul de
management educational, incheiat cu inspectorul scolar general si din contractul de
management administrativ-financiar, incheiat cu primarul, daca acestea exista si sunt
valabile.

Art. 53 — In exercitarea atributiilor si responsabilititilor sale, directorul emite
decizii, cu caracter normativ sau individual si note de serviciu.

Art. 54 — Directorul coordoneaza echipa de elaborare a Planului de dezvoltare
institutionald (PDI) si il supune spre aprobare consiliului de administratie.

Art. 55 — Directorul prezinta in fata consiliului profesoral raportul anual de evaluare
internd (intocmit de CEAC), rapoartele semestriale/anuale de activitate si asigura
publicarea lor pe site-ul scolii.

Sectiunea 4. Directorul adjunct

Art. 56 — Atributiile directorului adjunct sunt cele prevazute de ROFUIP si de
contractul de management educational, incheiat cu inspectorul scolar general, daca
acesta exista si este valabil.

Art. 57 — Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in subordinea directorului.
Art. 58 — Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe
perioade determinate, pe cele stabilite prin fisa postului si preia toate prerogativele
directorului in lipsa acestuia.

Sectiunea 5. Compartimentul didactic
Art. 59 — Compartimentul didactic cuprinde personalul didactic din Colegiul

National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare, reprezentand cadrele didactice responsabile
cu instruirea si educatia elevilor (profesori, profesor psihopedagog).



Sectiunea 6. Comisiile/catedrele metodice si sefii de comisii/catedre metodice

Art. 60 — Constituirea catedrelor se face pe specialitati de catre directorul adjunct,
cu consultarea sefilor de catedra si se aproba in consiliul de administratie. Catedrele
vacante se ocupd conform metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatamantul preuniversitar, aprobata prin ordinul ministrului
educatiei.

Art. 61 — Comisia pentru curriculum cuprinde reprezentantii catedrelor.

a) Catedrele se constituie, conform hotararii comisiei pentru curriculum si sunt
urmatoarele:

— limba roména

— limba engleza

— limba franceza, germana, italiana

— matematica

— informatica

— stiinte ale naturii

— om §i societate

— educatie fizica si arte.

b) Seful catedrei se numeste prin decizia directorului pe baza propunerilor de la
nivelul catedrei.

c¢) Sefii comisiilor metodice/catedrelor sunt stabiliti Tn prima sedintd a catedrei, la
inceputul fiecdrui an scolar, prin consultarea membrilor acesteia si numiti prin decizie
a directorului.

d) La sfarsitul fiecarui semestru sefii de catedra trebuie sa prezinte catre consiliul
profesoral un raport de activitate al catedrei.

Art. 62 — Activitatea la nivelul fiecarei catedre se organizeaza si se desfasoara
conform planului managerial propriu catedrei, elaborat de membrii catedrei si avizat
de directorul adjunct si vizeaza cu precadere activitati stiintifice, metodice si de
formare continua.

Art. 63 — a) Fiecare profesor intocmeste planificari calendaristice la disciplina pe
care o preda, conform programei scolare a disciplinei respective.

b) Sefii de catedrd verifica §i propun spre avizare directorului adjunct planificdrile
calendaristice ale membrilor catedrei.

c) Sefii de catedrd propun consiliului de administratie calificativele anuale ale
membrilor catedrei.

Art. 64 — La nivelul catedrelor se elaboreazd planuri de modernizare a
laboratoarelor si cabinetelor, precum si necesarul de mijloace de invatamant. Acestea
se inainteazd consiliului de administratie pentru cuprinderea in planul general de
dezvoltare si modernizare a scolii.

Art. 65 — In fiecare colectiv de catedri se studiazi si se dezbat, pani la inceputul
fiecarui semestru, planurile de invatamant, programele scolare, oferta de manuale etc.
si se stabilesc:

a) esalonarea materiei din programa scolard pentru disciplinele din trunchiul comun,
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b) manualul/manualele cu care se va lucra, aprobate conform legii,

c) auxiliare aprobate de MEN,

d) experimentele ce se vor efectua (pentru disciplinele experimentale),

e) programul cabinetelor si al laboratoarelor,

f) propunerile catedrei pentru curriculum la decizia scolii (ce vor fi aprobate in
consiliul profesoral pentru a fi cuprinse in oferta scolii),

g) metodologii de evaluare si nivelul exigentelor,

h) obiectivele catedrei pentru semestrul respectiv — proiecte — actiuni,

1) programul salilor in care se desfasoara orele de curs in cazul in care acestea se
desfasoara 1n alte spatii decat sala de clasa.

Art. 66 — Consiliul pentru curriculum intocmeste proiectul curricular al scolii, 1l
inainteazad spre aprobare consiliului profesoral, stabileste forma definitiva de
prezentare a acestuia elevilor si gestioneaza (prin diriginti) optiunile elevilor.

Art. 67 — Sedintele comisiei/catedrei metodice se ftin lunar, dupa o tematica
aprobata de directorul scolii sau ori de cate ori directorul sau membrii comisiei
metodice considera ca este necesar. Prezenta la activitatile comisiei metodice este
obligatorie pentru membrii acesteia.

Art. 68 — Tematica sedintelor de catedra, proiectul de incadrare, raportul de
activitate si orice hotarare referitoare la membrii catedrei vor fi prezentate si discutate
in catedra.

Art. 69 — Seful comisiei metodice raspunde in fata directorului si a inspectorului de
specialitate pentru activitatea profesionald a membrilor acesteia. Responsabilul
comisiei metodice are obligatia de a participa la toate actiunile inifiate de
director/director adjunct si de a efectua asistente la orele de curs, in special la
profesorii stagiari, la cei nou veniti in scoald sau la cei in activitatea carora se
constatd unele disfunctii in procesul de predare-invatare sau in relatia profesor-elev.
Art. 70 — Continutul dosarului comisiei metodice se gaseste In Anexa 4 a
prezentului regulament.

Sectiunea 7. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare

Art. 71 — (1) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si
extrascolare este numit de directorul unitatii, pe baza hotararii consiliului de
administratie, la propunerea consiliului profesoral.

(2) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1isi
desfdsoara activitatea conform prevederilor legale, ale programelor si ale ghidului
metodologic ,,Consiliere si orientare” si ale strategiillor MEN privind educatia
formala si nonformala si reducerea fenomenului de violenta in mediul scolar.

(3) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare, alaturi de
conducerea colegiului, coordoneaza activitatea educativd din scoald, initiaza,
organizeaza si desfasoara activitatile extrascolare si extracurriculare la nivelul scolii
in colaborare cu responsabilul comisiei dirigintilor, cu Comitetul de parinti pe scoala
si cu reprezentanti ai Consiliului scolar al elevilor.
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(4) Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare prezintd
consiliului de administratie un raport anual de activitate, care este parte a planului de
dezvoltare a scolii.

(5) Atributiile coordonatorului de proiecte si programe educative scolare si
extrascolare sunt stabilite de ROFUIP.

Art. 72 — Coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare si
profesorii diriginti colaboreaza cu psihologul/consilierul scolar in planificarea
activitatilor educative.

Sectiunea 8. Profesorii diriginti si consiliile claselor

Art. 73 — (1) Profesorii dirigin{i sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de

invatamant, in baza hotararii consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului

profesoral, in functie de rezultatele obtinute de profesori in activitatea educativa, de

tinuta morald a acestora, de priceperea si responsabilitatea pe care le manifesta.

(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere principiul continuitatii, astfel

incat o formatiune de studiu sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de

invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor

care are cel putin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care

preda la clasa respectiva.

(4) Poate fi numit ca profesor diriginte si consilierul scolar din cabinetul de asistenta

psihopedagogica al scolii.

Art. 74 — Dirigintele, in calitate de presedinte, intruneste cel putin o datd pe

semestru consiliul clasei pentru: armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor

didactice, evaluarea progresului scolar si a comportamentului fiecarui elev, stabilirea

de masuri educative comune, propunerea de recompense sau sanctiuni etc.

Art. 75 — Dirigintii au obligatia sd furnizeze cu promptitudine parintilor informatia

pedagogica necesara, sda colaboreze cu acestia in asigurarea succesului scolar al

elevilor. Cel pufin o datd pe semestru, dirigintii organizeaza sedintd cu parintii

elevilor clasei. Discutiile purtate se consemneaza intr-un proces-verbal care se

inainteaza directorului.

Art. 76 — Comisia dirigintilor stabileste un program-cadru al activitatilor/actiunilor

educative (scolare si extrascolare). Fiecare diriginte alcatuieste pe aceastd baza

programul educativ al claser si il aplicd dupd aprobarea acestuia de catre

coordonatorul de proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

Art. 77 — a) Elevii au dreptul sa participe la activitati extracurriculare organizate in

afara scolil numai cu aprobarea directorului.

b) Profesorii organizatori si Insotitori ai elevilor in activitatile extrascolare sunt

raspunzatori de securitatea si integritatea fizica si morala a elevilor.

Art. 78 — (1) Cadrele didactice care detin functia de profesor diriginte sunt
desemnate de catre Consiliul de administratie la inceputul fiecarui an scolar si
numite prin decizie a directorului.
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(2) Functia de diriginte devine obligatorie pentru personalul didactic investit prin
decizie a directorului cu aceasta responsabilitate.
(3) Atributiile si responsabilitatile profesorului diriginte sunt prezentate in ROFUIP.

Sectiunea 9. Centrul de Documentare si Informare

Art. 79 — In cadrul scolii functioneazi Centrul de Documentare si Informare (in
continuare CDI) pe baza regulamentului elaborat de MEN.

Art. 80 — CDI este o structura infodocumentarda moderna, un centru de resurse
pluridisciplinare si multimedia, care oferd beneficiarilor un spatiu de formare, de
comunicare, de informare si de exploatare a fondului documentar si a tehnologiilor
informatiei si comunicarii in educatie, un loc de cultura, deschidere, intalnire si
integrare.

Art. 81 — (1) CDI concentreaza in acelasi spatiu un fond documentar actual,
pluridisciplinar, pe suporturi multiple, adaptat nevoilor beneficiarilor si specificului
unitatii de Invatdmant, mijloace de documentare si informare, echipamente si
instrumente de exploatare a resurselor, un spatiu adaptat organizarii si desfasurarii
activitatilor specifice, precum si personal calificat in domeniul stiintelor documentarii
si informarii. CDI deserveste intreaga comunitate educativa a unitdtii de invatamant
si este parte integranta a unitatii de invatamant.

(2) CDI contribuie la asigurarea egalitdfii de sanse a elevilor proveniti din medii
culturale, economice si sociale diferite prin facilitarea accesului la informatie si
servicii specifice destinate elevilor, cadrelor didactice si membrilor comunitatii
locale.

(3) Prin CDI se urmareste dezvoltarea si modernizarea structurilor infodocumentare
existente la nivelul scolii, diversificarea serviciilor specifice si a resurselor
documentare, intarirea rolului pedagogic al personalului incadrat, dezvoltarea ofertei
de activitate scolara si extrascolara, favorizarea accesului la documentatia actuala al
tuturor utilizatorilor, respectiv la expertiza unui personal calificat Tn domeniul
stiintelor documentarii si informarii.

(4) CDI se organizeaza unitar pentru intreaga unitate de invatamant careia 1i apartine,
preia si integreaza fondul documentar al bibliotecii scolare.

Art. 82 — Misiunea CDI este de a forma si de a dezvolta o culturd informationala, de
a participa la asigurarea egalitatii de sanse in ceea ce priveste accesul la informatie si
documentatie actuala a elevilor proveniti din medii culturale, economice si sociale
diferite prin activititi formale, nonformale si informale, de a dezvolta competentele
elevilor in domeniul infodocumentar, de a promova inovatia didacticd, de a participa
la dezvoltarea competentelor-cheie ale elevilor, de a participa la dezvoltarea si
implementarea unei politici documentare locale, de a sustine implementarea
politicilor educationale pe niveluri de studii, profiluri, specializéri si de a contribui la
realizarea obiectivelor prevazute in procesul de reforma a invatamantului.

Art. 83 — CDI are urmatoarele functii: de primire a beneficiarilor, de informare
generald, pedagogica, de orientare scolard si profesionala, culturald, de comunicare,
tehnica, recreativa.
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Art. 84 — (1) CDI este parte integranta a scolii, fiind subordonat directorului unitétii
de Invatamant si consiliului de administratie.

(2) CDI este coordonat metodologic, la nivel judetean, de catre Casa Corpului
Didactic, iar la nivel central de catre MEN.

(3) CDI s-a infiintat prin decizie a directorului Casei Corpului Didactic Maramures,
la propunerea directorului unitatii de invatamant cu personalitate juridica, cu avizul
inspectorului scolar general.

(4) Reamenajarea sau schimbarea locatiei CDI se realizeaza in baza unui proiect de
reamenajare intocmit la nivelul unitatii de invatamant, aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant si avizat de directorul Casei Corpului Didactic
Maramures.

Art. 85 — In amenajarea si dotarea CDI se va tine cont de specificul activitatilor
derulate, de publicul céaruia i se adreseaza, de varsta elevilor, nivelul de studiu,
particularitatile si specificul unitdtii de invatdmant in care urmeaza sa se infiinteze si
sa functioneze.

Art. 86 — CDI este organizat modular si asigura in interiorul sdu urmatoarele spatii
specifice: spatiul de primire, spatiul profesorului documentarist, spatiul informatic,
spatiul audiovideo si multimedia, spatiul de documentare pedagogica, spatiul pentru
profesori, spatiul lucrarilor documentare, spatiul lucrarilor de fictiune, spatiul lecturii
de destindere, spatiul de lucru in echipd, spatiul de lucru individual, spatiul de
orientare scolara si profesionald, spatiul de afisaj si expozitii, spatiul pentru presa.
Art. 87 — In CDI se pot initia, organiza si desfisura urmitoarele categorii de
activitati:

a) pedagogice: prezentarea CDI si a organizarii sale specifice, initierea elevilor in
cercetarea documentara, formarea competentelor din domeniul infodocumentar prin
activitdfi cuprinse intr-un curriculum la decizia scolii in domeniul infodocumentar,
activitati scolare, proiecte disciplinare si pluri-/inter-/transdisciplinare, activitati
educative pentru dezvoltarea si consolidarea competentelor dobandite, de dezvoltare
a competentelor-cheie ale elevilor, invatare remediald de tip "scoald dupa scoald",
activitdfi pentru copii si tineri capabili de performanta, orientare §i consiliere
educationald si vocationald, activitati privind integrarea noilor tehnologii ale
informarii i comunicarii in activitatea didactica, parteneriate educative si activitagi
extragcolare, utilizarea Platformei scolare de e-learning si a Bibliotecii scolare
virtuale;

b) culturale: animatii de lecturd, lectura imaginii, activitdfi audio-video si mass-
media, expozitii, vizite si Intalniri tematice, dezbateri, activitdfi prilejuite de diverse
evenimente, activitifi recreative, ateliere de creatie, de valorizare a patrimoniului si a
potentialului cultural, parteneriate, schimburi culturale etc.;

c) comunicare: colectarea, prelucrarea si difuzarea de informatii necesare
utilizatorilor interni sau externi, participarea la promovarea imaginii unitdtii de
invatamant in comunitatea educationald si locala, participarea la promovarea si
diseminarea experientelor de bune practici ale institutiei, participarea la promovarea
activitatilor CDI si a imaginii scolii etc.;
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d) gestionare: gestionarea spatiului, a functionarii CDI: orar de functionare,
regulamentul intern al CDI, planificarea activitdfilor, a resurselor materiale, a
fondului documentar, a formarii profesionale, a bugetului de functionare in functie de
nevoile utilizatorilor si a activitatilor planificate.

Art. 88 — Activitatile In CDI vor fi realizate de catre profesorul documentarist in
parteneriat cu cadrele didactice din unitatea de invatamant sau impreuna cu partenerii
externi, respectiv individual.

Sectiunea 10. Cabinetul de asistenta psihopedagogica

Art. 89 — In cadrul scolii, functioneazi Cabinetul de asistentd psihopedagogica (in
continuare CAP) aflat sub coordonarea si monitorizarea Centrului Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala (in continuare CJRAE) Maramures.

Art. 90 — Psihologul/Consilierul scolar prezintd anual raport in fata consiliului
profesoral privind activitatea desfasuratd in anul scolar precedent si propune masuri
pentru imbunatatirea activitatii educative in scoald. Acestea vor fi cuprinse in planul
managerial al scolii si in programele educative ale dirigintilor.

Art. 91 — a) Psihologul/Consilierul scolar informeaza dirigintele asupra problemelor
ce apar 1n legdtura cu elevii clasei pe care o conduce si, daca este cazul, 1l informeaza
pe director.

b) Informarile psihologului/consilierului scolar catre diriginte sau director nu se vor
referi la probleme confidentiale ale elevilor.

Art. 92 — CAP are urmatoarele atributii:

a) asigura informarea si consilierea elevilor, parintilor si cadrelor didactice pe diferite
problematici: cunoastere si autocunoastere, adaptarea elevilor la mediul scolar,
adaptarea scolii la nevoile elevilor, optimizarea relatiilor scoala-elevi-parinti etc.;

b) asigura, prin intermediul metodelor, procedeelor si tehnicilor specifice, prevenirea
st diminuarea factorilor care determina tulburdri comportamentale, comportamente de
risc sau disconfort psihic;

c) realizeaza investigarea psihopedagogicd a copiilor si elevilor;

d) propun si organizeazd programe de orientare scolard, profesionald si a carierei
elevilor din scoala;

e) propun in cadrul curriculumului la decizia scolii cursuri optionale vizand
dezvoltarea personala a elevilor;

f) asigura servicii de consiliere §i cursuri pentru parinti;

g) sprijind si asigura asistenta si consilierea metodologica a cadrelor didactice;

h) elaboreaza studii psihosociologice privind optiunile elevilor claselor terminale
vizand calificdrile profesionale din invatdmantul liceal;

1) recomandd parintilor consultarea altor institutii pentru problemele care nu sunt de
competenta lor - centre logopedice, comisii de expertiza, cabinete medicale, cabinete
psihologice etc.;

j) colaboreaza cu cabinetele logopedice;

k) colaboreaza cu cadrele didactice itinerante si de sprijin;

1) colaboreaza cu mediatorii scolari;
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m) asigura servicii de consiliere si asistenta psihopedagogica pentru copiii cu cerinte
educationale speciale;

n) colaboreaza cu diverse institutii §i organizatii neguvernamentale care ofera servicii
si desfagoara activitati in sfera educationala.

Art. 93 — (1) Profesorul consilier scolar din CAP are urmatoarele obligatii in
unitatea de invatamant:

a) stabilirea, aprobarea si afisarea programului de lucru la CAP;

b) prezentarea 1n consiliul profesoral al unitatii de invatdmant a unui raport de
activitate semestrial care sa cuprinda informatii privind: numarul de copii/elevi,
parinti, cadre didactice care au beneficiat de servicii de consiliere si asistenta
psihopedagogica, masurile ameliorative propuse pentru situatiile de criza, situatiile
speciale si masurile Intreprinse pentru rezolvarea i ameliorarea acestora, alte
informatii solicitate de unitatea de invatamant;

¢) colaborarea cu personalul didactic al scolii;

d) participarea la consiliile profesorale, sedintele cu parintii i, dupa caz, la alte
actiuni organizate de unitatea de Tnvatamant;

e) organizarea de lectorate pentru parinti cu tematica specifica;

f) participa, la solicitarea scolii, la diverse proiecte si programe educationale.

(2) Unitatea de Invatdmant are urmatoarele obligatii fatd de profesorul consilier scolar
din CAP:

a) asigurd spatiul pentru functionarea cabinetului, necesar desfasurarii in cele mai
bune conditii a activitatilor de consiliere si asistenta psihopedagogica;

b) asigura serviciile de igienizare si dotare a CAP;

c) asigura toate drepturile prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 94 — Consilierul scolar va utiliza urmatoarele documente: planul de activitati,
registrul de evidentd a activitdtilor, fisa de consiliere/psihopedagogica, fise de
orientare a carierei si alte documente specifice activitatii de consiliere.

Sectiunea 11. Profesorul de serviciu

Art. 95 — (1) Serviciul pe scoald se organizeazd pe baza unui grafic intocmit la
inceputul fiecarui semestru. Observatiile profesorilor de serviciu se trec in condica la
incheierea activitatii.

(2) Activitatea profesorului de serviciu se va desfasura conform graficului afigat in
sala profesorald. Programul profesorilor de serviciu incepe la ora 07:50.

(3) Profesorii de serviciu au urmatoarele atributii:

a) fiecare profesor de serviciu asigura securitatea elevilor pe durata pauzelor pe
sector;

b) asigura securitatea documentelor si a aparaturii electronice din sala profesorala;

c) verificd ordinea si disciplina in pauze;

d) ia masuri de atenuare a conflictelor aparute intre elevii colegiului si informeaza in
cel mai scurt timp posibil conducerea;

e) supravegheaza respectarea normelor de protectie a muncii, PSI si de protectie a
mediului si ia masuri operative daca este cazul.
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Art. 96 — La nivelul scolii se organizeaza serviciul pe scoald a profesorilor, cu
atributii stabilite de catre consiliul de administratie.

Art. 97 — Intrarea si iesirea de la cursuri, precum si accesul elevilor in scoala se face
conform procedurii specifice aprobata de conducerea scolii.

Art. 98 — Dupa ora 15:00, persoanele rdmase in scoald trebuie sd aiba acordul
conducerii scolii. Persoanele strdine parasesc scoala cel mai tarziu la ora 15:00, cu
exceptia sedintelor de consiliu ale claselor (nu mai tarziu de ora 20:00). Graficul
sedintelor de consiliu ale claselor se aduce la cunostinta conducerii unitatii. Prezenta
in scoald in afara orelor de curs, pentru orice activitate, inclusiv pentru ore de
pregatire suplimentard este permisa pe baza de cerere, numai cu acordul directorului
unitatii.

Art. 99 — (1) Accesul persoanelor straine, inclusiv al parintilor/ tutorilor elevilor,
este permis in urma verificarii identitdfii acestora, a consemnarii in Registrul
vizitatorilor (Anexa 1) la punctul de pazd si control si a Inmanarii ecusonului
»VIZITATOR” (Anexa 2). Persoanele care au primit ecusonul au obligatia sd il
poarte la vedere pe toatd perioada ramanerii in unitatea scolard si sa il restituie la
punctul de control in momentul parasirii unitatii.

(2) Accesul persoanelor strdine, cu exceptia parintilor/ tutorilor elevilor, se face
numai cu aprobarea conducerii scolii.

(3) In cazul sedintelor cu parintii sau al oricdror activititi ce impun prezenta
persoanelor strdine in scoald, organizatorii vor ldsa la intrarea principald lista
nominald cu participantii, vizata de director.

Art. 100 — Este interzisa intrarea in scoald a persoanelor aflate sub influenta
bauturilor alcoolice, a celor turbulente sau care au intentia vadita de a tulbura ordinea
si linistea. De asemenea, este interzisa intrarea pesoanelor insotite de cdini, cu arme
sau obiecte contondente, cu substante toxice, explozive-pirotehnice, iritante
lacrimogene, usor inflamabile, cu materiale cu caracter obscen sau instigator, cu
stupefiante sau bauturi alcoolice.

Art. 101 — In unitatea de invatimant fumatul este interzis, conform prevederilor
legislatiei in vigoare.

Art. 102 — Elevii pot parasi scoala in timpul desfasurarii programului scolar doar
pentru motive bine intemeiate si dovedite (adeverintd de la cabinetul medical al
scolii, invoire scrisd de parinte/ tutore, trimitere de la medicul de familie pentru
rezolvarea unor probleme de sanatate). De asemenea, elevii mai pot parasi scoala in
timpul programului scolar si in cazul in care parintele/ tutorele solicitd personal
plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor probleme urgente de familie. in
toate cazurile mentionate mai sus elevii nu pot pardsi scoala decat insotiti de catre
parinti/ tutori, cu exceptia celor majori. In cazul in care parintii elevilor minori din
ciclul gimnazial si liceal, din cauze obiective, nu-si pot prelua copiii, dirigintele/
directorul, in urma discutiei telefonice cu parintele, va mentiona in carnet motivul
pentru care elevul a trebuit sa paraseasca incinta scolii, precizand totodata ora si data.
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Sectiunea 12. Compartimentul secretariat-arhiva

Art. 103 — Programul secretariatului este luni—joi in intervalul 07:30-16:00,
respectiv vineri in intervalul 07:30-14:00. Accesul elevilor la secretariat este permis
conform programului afigat. Carnetele de elev sunt avizate de secretariat prin
intermediul profesorilor dirigingi. Accesul in secretariat se face doar in timpul orelor
de program cu exceptia situatiilor examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare
desfasurate in scoala.

Art. 104 — (1) Compartimentul secretariat-arhiva este condus de secretarul-sef si
este subordonat directorului scolii.

(2) Secretariatul functioneazd pentru elevi, parinti, personalul scolii si pentru alte
persoane interesate, potrivit unui program de lucru aprobat de director.

(3) Compartimentul secretariat-arhiva 1isi exercitd atributiile si responsabilitatile
conform ROFUIP si a legislatiei in vigoare specifice arhivelor.

Sectiunea 13. Compartimentul financiar-contabil

Art. 105 — (1) Compartimentul financiar-contabil este condus de contabil si este
subordonat directorului scolii.

(2) Compartimentul financiar-contabil isi exercitd atributiile si responsabilitatile
LEN, ROFUIP si a legislatiei specifice domeniului de activitate.

Sectiunea 14. Compartimentul administrativ

Art. 106 — (1) Compartimentul administrativ este alcatuit din personalul
administrativ al scolii (de intretinere si ingrijire, de paza, muncitori).

(2) Serviciul de administratie este condus de administratorul de patrimoniu si
subordonat directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ isi exercitd atributiile si responsabilitatile conform
LEN, ROFUIP si a legislatiei specifice domeniului de activitate.

Art. 107 — a) Sarcina gestiondrii bazei materiale a scolii revine administratorului
scolii.

b) Profesorii, laborantii si sefii de sectoare functionale preiau de la administrator, in
subinventar, bunurile materiale din spatiile in care 1si desfasoara activitatea si
raspund de acestea, inclusiv material.

Art. 108 — a) Personalul scolii este raspunzator de starea oricarui obiect de inventar
pe care il preia pentru utilizare. Eventualele distrugeri, deteriorari sau orice alte daune
provocate bunurilor scolii se imputd persoanelor vinovate.

b) Personalul de paza este raspunzator, inclusiv material, pentru orice fel de daune
produse scolii pe durata exercitarii atributiilor de serviciu.

Sectiunea 15. Cabinetul medical

Art. 109 — In cadrul scolii functioneazi Cabinetul medical (punct de lucru).
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Sectiunea 16. Comisiile din scoala

Art. 110 — In Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare functioneazi comisii
de lucru cu caracter permanent, temporar si ocazional constituite prin decizie a
directorului unitatii, a caror componente sunt stabilite n fiecare an scolar si aprobate
de consiliului de administratie.

Art. 111 — La nivelul scolii, vor functiona urmatoarele comisii cu atributiile
prevazute de legile in vigoare:

a) comisia de evaluare si asigurare a calitatii,

b) comisia pentru curriculum,

¢) comisia dirigintilor,

d) comisia de mobilitate,

€) comisia pentru intocmirea orarului si asigurarea serviciului pe scoala,

f) comisia pentru perfectionare si formare continua,

g) comisia pentru programe si proiecte educative,

h) comisia pentru organizarea examenelor,

1) comisia pentru olimpiade si concursuri scolare,

J) comisia pentru consiliere, orientare, activitati extrascolare si sustinere educationala,
k) comisia pentru elaborarea si actualizarea programului de dezvoltare institutionala,
1) comisia de etica si disciplina,

m) comisia de promovare a imaginii scolii,

n) comisia pentru control intern managerial,

0) comisia de acordare a burselor,

p) comisia ,,Bani de liceu”,

q) comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii,

r) comitetul de securitate, sdnatate Tn munca si pentru situatii de urgenta,

s) comisia de receptie bunuri, de inventariere, de casare, de clasare si valorificare a
materialelor,

t) comisia de gestionare SIIIR si pentru verificarea site-urilor MEN si ISJ-MM,

u) comisia pentru prevenirea si reducerea violentei n mediul scolar, pentru frecventa,
combaterea absenteismului §i a abandonului scolar si pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii $i promovarea interculturalitatii.

Art. 112 — Fiecare comisie sau responsabil elaboreazd un program anual de
activitate care va fi prezentat spre aprobare directorului §i va initia/elabora/actualiza
anual procedurile specifice activitatilor procedurabile ale comisiei.

Art. 113 — Fiecare comisie sau responsabil intocmeste la finalul anului scolar un
raport de activitate pe care consiliul de administratie il analizeaza si il aproba.

Sectiunea 17. Compartimentul relatii cu publicul

Art. 114 — Personalul care are atributii a desfasura activitati de relatii cu publicul
face parte din Compartimentul relatii cu publicul si are urmatoarele atributii:
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a) urmareste solutionarea petitiilor, cererilor, reclamatiilor, sesizarilor, propunerilor,
adreselor etc. in termenele si in conditiile legii,
b) este obligat sa primeasca, sa inregistreze/evidentieze si sd se ingrijeasca de
rezolvarea petitiilor ce sunt adresate Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia
Mare, precum si sa urmareasca legalitatea solutiilor si sa le comunice/expedieze
raspunsurile catre petitionari, in termenul legal,
¢) pentru solutionarea legala a petitiilor vor dispune masuri de cercetare si analiza
detaliata tuturor aspectelor sesizate,
d) inaninteaza petitiile Inregistrate catre domeniile/compartimentele de specialitate, in
functie de obiectul acestora, cu precizarea termenului de trimitere a raspunsului,
e) urmareste incadrarea in termenul de raspuns inseamna in termen de 30 de zile de la
data inregistrarii, indiferent daci solutia este sau nu favorabild. In situatia in care
aspectele sesizate prin petitie necesitd o cercetare mai amanuntita, directorul poate
prelungi termenul de 30 de zile cu cel mult 15 zile,
f) este obligat sd urmareasca solutionarea si redactarea in termen a raspunsului,
g) expedierea raspunsului catre petitionar se face numai de catre compartiment, care
se ingrijeste si de clasarea si arhivarea petitiilor,
h) petitiile indreptate gresit vor fi trimise in termen de 5 zile de la inregistrare catre
compartiment autoritatilor sau institutiilor publice care au ca atributii rezolvarea
problemelor sesizate, urmand ca petitionarul sa fie instiintat de aceasta,
1) petitille anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare a
petitionarului nu se iau n considerare si se claseaza, potrivit legii,
j) dacd dupa trimiterea raspunsului se primeste o noud petitie de la acelasi petitionar
ori de la o autoritate sau institutie publica gresit sesizata, cu acelasi continut, aceasta
se claseaza, la numarul initial facandu-se mentiune despre faptul ca s-a raspuns,
k) in cazul in care prin petitie sunt sesizate anumite aspecte din activitatea unei
persoane, aceasta nu poate fi solutionatd de persoana in cauza sau de catre un
subordonat al acesteia,
1) semnarea raspunsului se face de catre director ori de persoana imputernicitd de
acesta, precum si de un membru al compartimentului care a solutionat petitia. In
raspuns se va indica, in mod obligatoriu, temeiul legal al solutiei adoptate,
m) semestrial, Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare va analiza activitatea
proprie de solutionare a petitiilor, pe baza raportului intocmit de compartiment,
0) constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza potrivit prevederilor Legii nr.
188/1999, privind Statutul functionarilor publici sau, dupd caz, potrivit legislatiei
muncii urmatoarele fapte:
1) nerespectarea termenelor de solutionare a petitiilor;
i1) interventiile sau staruintele pentru rezolvarea unor petitii in afara cadrului
legal;
1i1) primirea direct de la petitionar a unei petitii, In vederea rezolvarii, fard sa
fie inregistratd si fard sa fie repartizata de seful compartimentului de
specialitate,
p) consulta forumul directorilor, site-ul ISJ-MM si site-ul MEN pe componenta sa de
responsabilitate.
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Capitolul IV. Elevii
Sectiunea 1. Drepturi si obligatii

Art. 115 — Elevii trebuie sa aiba o comportare civilizata atat in scoala cat si in afara
ei, sa manifeste respect fatd de cadrele didactice, personalul administrativ si colegi.
Elevii Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”” Baia Mare au, de asemenea, ca insemn,
uniforma gcolard. Aceasta va fi purtatd in timpul programului de scoala (exceptie
orele de educatie fizica sau alte cazuri similare), precum si in cadrul unor activitati
specifice. Consiliul de administratie poate modifica elementele obligatorii ale
uniformei. Sanctiunile pentru incalcarea acestei obligatii sunt urmatoarele:

a) la doua date scrise in dreptul unui elev, in tabelul nominal prevazut special, acesta
va f1 sanctionat cu avertisment, care va fi transmis in scris si parintilor,

b) la cinci date scrise in dreptul unui elev, acesta va fi sanctionat cu scaderea notei la
purtare cu un punct. Dupa aceasta procedeul de sanctionare se reia.

Art. 116 — Elevii au obligatia sa-si indeplineascd in mod constiincios sarcinile
asumate sau atribuite in cadrul colectivului de elevi al clasei sau al scolii.

Art. 117 — Este interzis elevilor:

a) sa aiba o tinuta vestimentara sau o conduitd indecenta,

b) sa deterioreze bunuri din baza materiala a scolii,

c) sa detind sau sa consume bauturi alcoolice, tigari, droguri sau alte substante
interzise,

d) sa aduca in scoala carti, reviste, dischete, CD-uri, DVD-uri etc., in afara celor
necesare la lectii,

e) sa practice jocuri de noroc (carti, zaruri etc.),

f) sd paraseascd scoala in timpul orelor fard invoirea dirigintelui sau profesorului,
confirmata de bilet de voie,

g) sa alerge, sd strige sau sa deranjeze intr-un alt mod pe profesori sau pe ceilalti
elevi.

Art. 118 — (1) Elevii sunt beneficiarii primari ai invatdmantului preuniversitar,
conform prevederilor legale.

(2) Calitatea de beneficiar al educatiei se exercita prin frecventarea cursurilor §i prin
participarea la toate activitatile existente in programul scolii. Evidenta prezentei se
face la fiecare ord de curs de catre fiecare profesor, care consemneaza in mod
obligatoriu fiecare absentd in catalog.

Art. 119 — Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, care la inceputul
fiecdrui an scolar este vizat de catre scoald, prin intermediul profesorilor diriginti.

Art. 120 — (1) La nivelul fiecarei clase, zilnic un elev efectueaza serviciul pe clasa,
in baza unui grafic Intocmit de profesorul diriginte.

(2) Atributiile elevului de serviciu pe clasa sunt:

a) urmareste prezenta elevilor pe intreaga durata a cursurilor si comunica profesorilor
la inceputul orei lista elevilor absenti;

b) asigura creta/carioca si buretele pentru tabla si asigura curatenia tablei;
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c) vegheaza la pastrarea curdteniei in clasd si atrage atentia elevilor sd nu arunce
hartii sau resturi alimentare pe pardoseald si sd foloseasca pentru aceasta cosul de
gunoi;

d) aeriseste clasa pe timpul pauzei;

e) controleaza impreuna cu seful clasei daca pe timpul folosirii salii de clasa de catre
alti elevi s-a pastrat integritatea bunurilor §i sesizeaza profesorul de serviciu,
dirigintele sau conducerea scolii asupra neregulilor constatate.

Art. 121 — (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine si disciplina la nivelul
fiecarei clase, pentru pastrarea bunurilor din dotare si pentru realizarea legaturii
dintre colectivul de elevi si diriginte, profesor sau conducerea scolii, se instituie
functia de sef de clasa.

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a) vegheaza asupra pastrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului;
este sprijinit de elevii de serviciu pe clasa;

b) atrage atentia asupra comportamentului necuviincios al colegilor, asupra
deteriorarii bunurilor din sala de clasa si il informeaza pe diriginte despre eventualele
abateri din colectiv;

c) informeaza profesorii clasei, dirigintele si conducerea scolii despre doleantele,
propunerile, initiativele sau nemulfumirile colectivului de elevi;

d) coordoneaza activitatea elevilor de serviciu pe clasa;

e) indeplineste alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

Sectiunea 2. Evaluarea rezultatelor elevilor

Art. 122 — Evaluarea rezultatelor elevilor la invatatura se realizeaza in conformitate
cu metodologia Centrului National de Evaluare si Examinare, reglementérile MEN si
cu respectarea principiilor docimologice recunoscute.

Art. 123 — Metodele si instrumentele utilizate in aprecierea si evaluarea rezultatelor
scolare, nivelul exigentelor, volumul sarcinilor de invatare, al temelor de casa se
stabilesc conform ordinului specific al ministrului educatiei. In nicio situatie
evaluarea elevilor nu se poate face prin cerinte ce depasesc programele scolare in
vigoare.

Art. 124 — Profesorii au obligatia sa nregistreze notele elevilor in catalogul clasei si
in carnetele elevilor; mediile semestriale si media generala este trecuta in carnetul de
elev de catre diriginte.

Art. 125 — Profesorii au obligatia sd3 inmaneze dupa corectare lucrarile scrise
(extemporale/teste, teze — lucrarile semestriale) elevilor, sd prezinte elevilor baremele
de corectare si notare, sd lamureasca situatiile invocate de elevi si apoi sa treaca
notele 1n catalog.

Art. 126 — Rezultatele la evaluarile scrise vor fi comunicate elevilor in maxim doua
sdaptamani de la sufinerea acestora.

Art. 127 — Tezele elevilor se pastreaza la cabinetul catedrei timp de cel putin un an.
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Art. 128 — Situatia scolard semestriald si anuald, pe obiecte de studiu/discipline se
incheie de catre fiecare profesor in ultima ord din semestru si se aduce la cunostinta
elevilor.

Art. 129 — Situatia scolara anuala a elevilor corigenti sau cu nota scazuta la purtare
se comunica in scris parintilor (tutorelui), in primele 3 zile dupa incheierea cursurilor.
Art. 130 — Se interzice sanctionarea abaterilor disciplinare ale elevilor prin note
acordate la un obiect de studiu.

Art. 131 — Elevii care absenteaza motivat de la cursuri vor fi evaluati din materia
parcursa in orele in care au lipsit, dupa reluarea activitatii scolare si pe baza unui
program stabilit de profesor si cunoscut de catre elevi.

Sectiunea 3. Examenele interne

Art. 132 — (1) Examenele organizate de unitatile de invatdmant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este
conditionatd de promovarea unor astfel de examene;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

Art. 133 — Reglementarea lor e cea stipulatda in ROFUIP.

Art. 134 — Transferul elevilor in Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se
poate realiza si Tnaintea sustinerii examenelor de diferentd, dar doar conditionat de
promovarea acestor examene.

Sectiunea 4. Transferul elevilor

Art. 135 — Inscrierea elevilor la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se
face pe baza unei cereri scrise, adresatd directorului unitatii si inregistrata la serviciul
secretariat, conform unei metodologii aprobate in fiecare an scolar de consiliul de
administratie pentru ciclul gimnazial/ MEN pentru ciclul liceal sau in cazul
transferului din alta unitate scolara.

Art. 136 — Repartizarea elevilor pe clase se face de catre conducerea scolii, cu
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, in functie de planul de scolarizare si de
limbile moderne 2 studiate de elevi.

Art. 137 — Clasele si grupele pentru Curriculum la Dispozitia Scolii (CDS) se
formeaza in functie de propunerile profesorilor, optiunile elevilor/parintilor, de
spatiul existent in scoala si de resursele umane.

Art. 138 — a) Transferurile se aproba la inceputul anului scolar sau in vacanta
intersemestriald. Exceptiile pot fi doar cele prevazute de ROFUIP sau alte
reglementari legale.

b) Cererile de transfer in vacanta interanuald se depun pand la sfarsitul primei
saptamani a lunii septembrie si se discutd in urmatoarea sedintd a consiliului de
administratie.
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c) Cererile de transfer in vacanta intersemestriald se depun pand la sfarsitul

penultimei sdptdméani a semestrului 1 si se discuta in sedinta consiliului de

administratie din ultima saptdmana a semestrului 1.

d) Au prioritate la transferuri dintr-o altd unitate elevii care solicitd pastrarea

profilului initial al clasei.

Art. 139 — Transferul elevilor Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare de

la o specializare la alta sau in cadrul aceleiasi specializari se realizeaza in limita

numarului de locuri disponibil, cu aprobarea consiliului de administratie.

Art. 140 — a) Calitatea de elev al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare

se poate obtine, n limita locurilor disponibile, la inceput de an scolar si de elevii altor

unitdti de Tnvatdmant prin transfer, cu aprobarea consiliului de administratie, pe baza

acordului celor doi directori, in conditiile legii. Cererea de transfer poate fi aprobata

de catre consiliul de administratie dacd cererea a fost depusd si Inregistrata la

secretariatul liceului si dacad solicitantul indeplineste simultan, pentru ultimul an

scolar parcurs, urmatoarele conditii:

— este absolvent al clasei a V-a, a VI-a, a VII-a, a [X-a, a X-a sau a XI-a,

— are media 10 la purtare si nu a savarsit niciun fel de abateri disciplinare,

— la liceu, media generala este cel putin 9.00,

— la gimnaziu, media generala este cel putin 9.50 si media la disciplinele limba
romanad si matematica este cel putin 9.50.

Consiliul de administratie va decide in cazul unor situatii speciale.

b) Calitatea de elev al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se poate

obtine, 1n limita locurilor disponibile, la inceputul semestrului al Il-lea si de elevii

altor unitati de invatdmant prin transfer, cu aprobarea consiliului de administratie, pe

baza acordului celor doi directori. Cererea de transfer poate fi aprobatd de citre

Consiliul de administratie daca cererea a fost depusa si inregistrata la secretariatul

liceului si daca solicitantul indeplineste simultan, pentru ultimul semestru parcurs,

urmatoarele conditii:

— are media 10 la purtare si nu a savarsit niciun fel de abateri disciplinare,

— la liceu, media generala este cel putin 9.00,

— la gimnaziu, media generala este cel putin 9.50 si media la disciplinele limba
romanad si matematica este cel putin 9.50.

Consiliul de administratie va decide in cazul unor situatii speciale.

Art. 141 — Pentru transfer, au prioritate elevii Colegiului National ,,Gheorghe

Sincai” Baia Mare. La transferul elevilor de liceu din alte unitdti scolare vor avea

prioritate elevii care au urmat un profil/specializare similard solicitarii de transfer

depuse.

Art. 142 — Elevii au dreptul sa aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor,

pregatirii si competentelor proprii, alegand disciplinele optionale aflate in oferta

cuprinsa in curriculumul la decizia scolii.

Art. 143 — Consiliul de administratie poate imputernici directorul sa aprobe

transferuri de elevi de la Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare spre alte

unitati de invatamant.
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Sectiunea 5. Consiliul scolar al elevilor

Art. 144 — Elevii din Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare au ca
organizatie reprezentativd Consiliul scolar al elevilor. Procedura de constituire si
atributiile Consiliului scolar al elevilor se gasesc in Statutul elevului.

Art. 145 — Consiliul elevilor din Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se
organizeaza si functioneaza conform Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National al Elevilor si al Statutului elevului, aprobate prin ordinele
ministerului educatiei si functioneazd conform unui Regulament propriu. De
organizarea consiliului elevilor rdspunde coordonatorul de proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

Art. 146 — Elevii Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se bucura de
toate drepturile legale si nicio activitate din scoald nu le poate leza demnitatea sau
personalitatea.

Art. 147 — Consiliul elevilor este reprezentat in consiliul de administratie de un elev
major, ales conform legislatiei in vigoare.

Sectiunea 6. Sanctiuni aplicate elevilor

Art. 148 — Elevii care savarsesc fapte ce aduc atingere legilor in vigoare,
prezentului regulament sau ROFUIP vor fi sanctionati in functie de gravitatea
faptelor cu:

a) observatie individuala,

b) mustrare scrisa Tnmanata parintelui sau reprezentantului legal,

¢) mustrare in fata consiliului profesoral,

d) eliminarea din scoala pe o perioada de 3 — 5 zile,

e) mutarea disciplinard temporara sau definitiva intr-o clasa paraleld din scoala,

f) mutarea disciplinara temporara sau definitiva la alta scoald,

g) exmatricularea din liceu cu drept de reinscriere 1n alta scoala,

h) exmatricularea din liceu fara drept de reinscriere.

Art. 149 — Sanctiunea se stabileste 1n functie de gravitatea faptei, de catre
dirigintele clasei, de catre director, de catre consiliul profesorilor clasei sau de catre
consiliul profesoral; sanctiunea va fi insotita, dupa caz, si de scaderea notei la purtare.
Art. 150 — Elevii care sunt surpringi fumand in spatii apartinand Colegiului
National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare se sanctioneaza dupa cum urmeaza:

a) la prima abatere — avertisment verbal,

b) la a doua abatere — avertisment scris insotit de scaderea notei la purtare cu un
punct;

c) la a treia abatere — eliminare pe durata a 3 zile si scaderea notei la purtare cu 3
puncte;.

d) la a patra abatere — eliminare pe durata a 5 zile si scaderea notei la purtare la 4;
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e) la a cincea abatere — exmatriculare, daca elevul este in ciclul superior al liceului
sau mutare disciplinara definitiva in alta scoala, daca elevul este in ciclul inferior al
liceului.

Art. 151 — Pentru fiecare 10 absente nemotivate pe semestru sau 10% absente
nemotivate din numarul de ore pe semestru la o disciplina va fi scazutd nota la purtare
cu cate un punct.

Sectiunea 7. Elevii merituosi

Art. 152 — Elevului ce obtine cea mai mare medie generald anuald 1 se confera
Diploma de Excelenta a Colegiului National ,, Gheorghe Sincai” Baia Mare pe anul
scolar respectiv.

Capitolul V. Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 153 — (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru Colegiul
National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare si este centratd preponderant pe rezultatele
procesului invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii
in Invatamantul preuniversitar.

Art. 154 — (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul Colegiul National
,»Gheorghe Sincai” Baia Mare functioneaza CEAC, aleasa prin vot secret in consiliul
profesoral.

(2) Conducerea scolii este direct responsabilad de calitatea educatiei furnizate.

(3) Activitatea CEAC se desfasoara conform normelor legale in vigoare.

Art. 155 — (1) CEAC elaboreaza strategia si planul operational de evaluare interna a
calitatii educatiei si prezintd un raport anual de autoevaluare interna a calitdfii precum
st un plan de imbunatatiri.

(2) Componenta, atributiile si responsabilitifile CEAC se realizeaza in conformitate
cu prevederile legale.

(3) Activitatea membrilor CEAC poate fi remuneratd, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

(4) Orice control sau evaluare externa se bazeaza pe analiza raportului de evaluare
interna a activitatii din Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”” Baia Mare.

Capitolul VI. Partenerii educationali
Sectiunea 1. Parintii
Art. 156 — Consiliul reprezentativ al parinfilor si comitetele de parinti la nivelul

claselor se organizeaza si 1si desfasoara activitatea in conformitate cu ROFUIP si cu
hotararile proprii.
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Art. 157 — Consiliul reprezentativ al parintilor poate organiza activitati in favoarea
si in folosul scolii, doar cu acceptul sau la solicitarea directorului sau a consiliului de
administratie.

Art. 158 — 1In cazul in care activitatile initiate de parinti, inclusiv cele organizate de

comitetele de parinti pe clase sau de catre consiliul reprezentativ al parintilor,

contravin legilor in vigoare, sunt in contradictie cu interesele scolii sau ar putea aduce
deservicii scolii, inclusiv de imagine, directorul poate suspenda sau interzice
desfasurarea acestora.

Art. 159 — Activitatea parintilor si a structurii reprezentative a parintilor este

reglementata de ROFUIP.

Art. 160 — Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza reprezentantii in

consiliul de administratie (3 persoane) si in comisia de evaluare si asigurare a calitatii

din scoala.

Art. 161 — Daunele produse scolii de catre elevi prin distrugeri sau deteriorari de

bunuri materiale apar{inand scolii se suporta de catre parintii/tutorii elevilor in cauza.

Art. 162 — Aplicarea oricarei sanctiuni elevilor este precedata de instiintarea

parintilor/tutorilor elevului in cauza, inainte de intrunirea sedintei in care se decide

sanctionarea.

Art. 163 — Parintii au dubla calitate de beneficiari secundari ai educatiei si de

parteneri educationali ai scolii.

Art. 164 — In aceastd dubli calitate, parintii au urmatoarele drepturi:

a) au dreptul sa fie informati periodic referitor la situatia scolara si comportamentul

propriilor copii;

b) au dreptul sd se intereseze numai referitor la situatia propriilor copii;

¢) au dreptul de acces in incinta scolii in urmatoarele cazuri:

—au fost solicitati sau programati pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul scolii;

— desfasoara activitdfi in comun cu cadrele didactice;

— depun o cerere/alt document la secretariatul scolii;

— participd la Intdlnirea lunara cu dirigintele clasei/profesorul pentru invatdmant
primar. In toate aceste situatii, precum si in orice alte situatii neprevizute, accesul
parintilor 1n incinta scolii se face conform prevederilor art. 11, alin. 1, din
prezentul regulament;

d) au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform legislatiei

in vigoare, care se organizeaza si functioneaza dupa statut propriu.

e) au dreptul sa solicite rezolvarea unor stari conflictuale in care sunt implicati proprii

copii, prin discutii amiabile cu partile implicate; daca in urma acestor discutii nu s-a

ajuns la niciun rezultat, parintii pot solicita in scris conducerii unitatii rezolvarea

situatiei sau, in caz de nerezolvare, Inspectoratului Scolar Judetean Maramures.

Art. 165 — Parintii au urmatoarele indatoriri:

a) au obligatia de a asigura frecventa scolard a elevului In Invdtdmantul obligatoriu si

de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor;
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b) parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, pe
perioada Tnvatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100
lei i 1000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

c) au obligatia ca, cel pufin o datd pe luna, sa ia legatura cu dirigintele pentru a
cunoaste evolutia elevului. Prezenta parintelui/tutorelui legal va fi consemnatd in
caietul dirigintelui cu nume, data si semnatura;

d) parintii/tutorii legali raspund pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii,
cauzate de elev;

e) este interzis parintilor sa agreseze fizic, psihic sau verbal elevii si personalul scolii;
f) parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatdmantul primar are
obligatia sa-1 Insoteascd pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea
orelor de curs sa-1 preia. in cazul in care parintele, tutorele sau sustinatorul legal nu
poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.

Art. 166 — (1) La nivelul fiecarei clase functioneazd un comitet al parintilor,
compus din presedinte si doi membri, alesi de adunarea generala a parintilor elevilor
clasei.

(2) Presedintii comitetelor de parinti ai fiecarei clase alcatuiesc Consiliul
reprezentativ al parintilor. Acesta isi desfdsoarda activitatea in conformitate cu
propriul statut de infiintare, organizare si functionare.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazd reprezentantii parintilor in
consiliul de administratie a scolii, In CEAC, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 167 — In calitate de beneficiari secundari ai educatiei si parteneri educationali
ai scolii, parintii Incheie cu conducerea scolii un contract educational, in momentul
inscrierii elevilor in registrul unic matricol. In contract sunt previzute drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor. Contractul educational este valabil pe parcursul
scolarizarii elevului in Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare.

Sectiunea 2. Comunitatea locala

Art. 168 — (1) Autoritatile publice locale, precum si reprezentanti ai comunitfii
locale, colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul Colegiul National
,Gheorghe Sincai” Baia Mare, In vederea atingerii obiectivelor scolii.

(2) Parteneriatul cu autoritatile publice locale are ca obiectiv central derularea unor
activitafi sau programe educationale care sa favorizeze atingerea obiectivelor
educationale stabilite de catre scoala.

(3) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda
electorald, de prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

(4) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile 1 fondurile necesare
implementarii §i respectarii normelor de sdnatate si securitate in munca si pentru
asigurarrea securitatii elevilor si a personalului in perimetrul unitatii.

Art. 169 — Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare poate realiza,
independent, parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul elevilor.
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Art. 170 — (1) Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare incheie protocoale
de parteneriat cu ONG-uri, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura,
asociatii confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale
stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala al scolii.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor
implicate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul deruldrii unor activitati in afara perimetrului scolii, in protocol se va
specifica concret carei parti 1i revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.
Art. 171 — Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare poate incheia
protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu unitdti de Invatdmant
din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitdtii copiilor si a
tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare in statele din care provin institutiile
respective.

Art. 172 — Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna organizare a
activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in Colegiul National ,,Gheorghe
Sincai” Baia Mare.

Art. 173 — Respectarea prevederilor prezentului regulament este obligatorie pentru
reprezentantii autoritatilor administratiei publice locale si pentru orice alte persoane,
institufii sau organizatii care intrd n contact cu Colegiul National ,,Gheorghe Sincai”
Baia Mare.

Capitolul VII. Procedura de solutionare a cererilor tertilor

Art. 174 — Pentru solutionarea petitiilor/sesizarilor/cererilor tertilor se aplica
prevederile OG nr. 27/30.01.2002, privind reglementarea activitdfii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile s1 completarile ulterioare.

Capitolul VIII. Dispozitii finale

Art. 175 — Din prezentul regulament fac parte integrantd urmatoarele anexe:
Anexa 1. Registrul vizitatorilor;

Anexa 2. Model de ecuson pentru vizitator;

Anexa 3. Comisiile de lucru din scoala;

Anexa 4. Continutul dosarului comisiei metodice;

Anexa 5. Continutul portofoliului profesorului;

Anexa 6. Continutul mapei dirigintelus;

Anexa 7. Model de ecuson pentru pentru profesorul de serviciu;

Anexa 8. Model cerere de invoire pentru personalul scolii;

Anexa 9.Tabel cu sanctiuni aplicate elevilor pentru diferite abateri;

Anexa 10. Procedura de solutionare a cererilor sau reclamatiilor individuale ale
salariatilor;

Anexa 11. Proceduri pentru evaluarea profesionala a salariatilor;

Anexa 12. Regulamentul CDI-ului Colegiul National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare.
Art. 176 — Prezentul regulament se completeaza cu dispozitiile:
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a) Legii educatiei nationale nr. 1/05.01.2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) Legii nr. 53/24.01.2003, privind Codul muncii, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢) Regulamentulului-cadru privind organizarea si functionarea centrelor judetene/al
municipiului Bucuresti si a cabinetelor de asistenta psihopedagogica, anexa nr. 1 la
Regulmentul privind organizarea si functionarea centrelor judetene/al municipiului
Bucuresti de resurse si asistentd educationala, aprobat prin OMECTS nr.
5555/07.10.2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin OMENCS nr. 5076/31.08.2016, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din
unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin OMEN nr. 4619/22.09.2014, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) OSSGR nr. 600/20.04.2018, privind aprobarea Codului controlului intern
managerial a entitatilor publice;

g) Statutului elevului, aprobat prin OMENCS nr. 4742/10.08.2016;

h) Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare, aprobat prin OMECTS nr. 5556/07.10.2011;

1) Legii nr. 477/2004, privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

7) OG nr. 27/30.01.2002, privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
cu modificarile si completarile ulterioare

k) Codului-cadru de etica al personalului didactic din invatamantul preuniversitar,
aprobat prin OMEN nr. 4831/30.08.2018;

1) altor prevederi legale in vigoare.

Art. 177 — Prezentul regulament a fost aprobat de catre consiliul de administratie al
Colegiului National ,,Gheorghe Sincai”” Baia Mare in sedinta din 18.12.2018.

Art. 178 — Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii lui n consiliul
profesoral al Colegiului National ,,Gheorghe Sincai” Baia Mare.
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